DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

(ASPy

Senvizio Sanitario Regionale Basilicata

NUMERO 2019/00735 DEL 13/11/2019

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

¥ Collegio Sindacale il 13/11/2019

OGGETTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 (sette) posti di Dirigente Psicologo -
Ruolo Sanitario - Area di Psicologia - disciplina di Psicoterapia (di cui n. 2 posti riservati al personale in possesso dei requisiti
di cui all'art. 1, co. 543, della Legge 28.12.2015, n. 208 e ss.mm.ii.). Nomina Commissione Esaminatrice

Struttura Proponente Gestione del Personale - (PZ)

Documenti integranti il provvedimento:
Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.

Uffici a cui notificare

Gestione del Personale - (P2) Gestione del Personale - (LAG)
Gestione del Personale - (VEN) Affari Generali
Segreteria Direzionale Comunicazione e Relazioni Esterne - (P2)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente é stata pubblicata ai sensi dell'Art.32 della L.69/2009 all'Albo Pretorio on-line in data 13/11/2019

La presente diviene Dopo 5 aq dalla Ad avvenuta

eseguibile ai sensi I+ Immediatamente [~ P99 , [ approvazione
pubblicazione all'Albo .

dell'art.44 della L.R. regionale

n.39/2001 e ss.mm.ii
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Il Direttore della U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” Dott. Antonio Pedota relaziona quanto
segue:

Premesso che guesta Azienda Sanitaria:

con Deliberazione del Direttore Generale n. 2017/00784 del 18/12/2017, ha indetto apposito concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 (sette) posti di Dirigente
Psicologo — Ruolo Sanitario — Area di Psicologia — disciplina di Psicoterapia (di cui n. 1 posto riservato al
personale precario del S.S.R. in possesso dei requisiti di cui al D.P.C.M. 6 marzo 2015);

il relativo bando é stato pubblicato integralmente sul B.U.R. Basilicata — parte Il — n. 3 del 16/01/2018 e,
per estratto, sulla G.U.R.1,, 4* S.S., “Concorsi ed esami”, n. 12 del 09/02/2018 con scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande il giorno 12 marzo 2018 (30° giorno successivo non festivo
owvvero di sabato alla pubblicazione del bando, per estratto, sulla G.U.R.1.);

con Deliberazione del Commissario con i poteri del Direttore Generale n. 2018/00932 del 24/12/2018 &
stata disposta la riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 7 (sette) posti di Dirigente Psicologo — Ruolo Sanitario — Area di Psicologia —
disciplina di Psicoterapia, indetto con D.D.G. n. 784/2017, con aumento da 1 a 2, con modifica, dei posti
riservati al personale in possesso dei requisiti di cui allart. 1, co. 543, della Legge 28.12.2015, n. 208 e
ss.mm.ii.;

il relativo bando di riapertura dei termini con modifica € stato pubblicato integralmente sul B.U.R.
Basilicata — parte Il — n. 2 del 16/01/2019 e, per estratto, sulla G.U.R.1,, 4* S.S., “Concorsi ed esami”, n.
11 del 08/02/2019 con scadenza del termine utile per la presentazione delle domande ovvero eventuali
integrazioni il giorno 11 marzo 2019 (30° giorno successivo non festivo ovvero di sabato alla
pubblicazione del bando, per estratto, sulla G.U.R.1.);

con Determinazione dirigenziale n. 2019/D.02700 del 02/09/2019, in conseguenza di specifica richiesta
della U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” (giusta nota prot. ASP n. 56778 del 28/05/2019) di
procedere, tra gli altri, con riferimento al concorso per 7 posti di Dirigente Psicologo — disciplina di
Psicoterapia, ad apposita prova preselettiva, I’'U.O.C. “Provveditorato Economato” ha provveduto ad
aggiudicare il servizio di preselezione riferito al concorso in parola alla Ditta I.B.S. Informatica Basilicata
Sistemi SRL;

con D.D.G. n. 2019/00635 del 23/09/2019 sono state stabilte le modalita di svolgimento e di
superamento della prova preselettiva de qua da svolgersi in data 29/10/2019;

con Determinazione dirigenziale n. 2019/D.03413 del 05/11/2019 e stato preso atto delle risultanze della
prova preselettiva del concorso pubblico di che trattasi, come da atti e verbali della Ditta 1.B.S.
Informatica Basilicata Sistemi SRL custoditi in atti della U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” —
sede di Potenza e, tra l'altro, dell’elenco dei candidati che hanno riportato i migliori punteggi nella prova
preselettiva oltre quelli ex aequo nellultima posizione considerata (Allegato A al Provvedimento n.
3413/2019);
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e con medesima Determinazione dirigenziale n. 3413/2019 é stato, in particolare, precisato “...di rinviare a
successivo Provvedimento lammissione alla procedura concorsuale in parola dei candidati di cui
all’Allegato A al presente Provvedimento, all'esito della verifica dei requisiti di ammissione indicati nei
bandi di concorso indetti con D.D.G. n. 784/2017 e n. 932/2018..."%

Vista, per l'effetto, la Determinazione del Responsabile della U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane”
n. 2019/D.03488 del 11/11/2019 con la quale si &€ provveduto allammissione alla prova scritta dei candidati
elencati in ordine alfabetico nell’ Allegato “A” alla Determinazione medesima,;

Preso atto che sono stati completati tutti gli adempimenti preliminari finalizzati alla nomina della

Commissione esaminatrice nella composizione prevista dall’art. 53 del D.P.R. n. 483/1997;

Visti:

v" gli esiti del sorteggio effettuato in data 14/03/2019 dalla Commissione costituita ai sensi dell’art. 6 del
precitato Decreto Presidenziale;

v' la nota del Dipartimento Politiche della Persona della Regione Basilicata n. 88009/13A2 del 24/05/2019
(assunta in pari data al prot. ASP n. 56035) con la quale la Regione Basilicata ha comunicato i
nominativi dei componenti di designazione regionale;

Preso atto, per l'effetto, che:

% con nota prot ASP n. 096658 del 23/09/2019 il Dott. NICOLACI Antonio, Componente titolare
sorteggiato ai sensi dellart. 6, comma 2, del DPR 483/97, ha comunicato di non accettare la nomina de
qua;

% con nota prot ASP n. 098366 del 27/09/2019 la Dott.ssa SPADA Maria Simonetta, Componente titolare
designato dalla Regione Basilicata ai sensi dell'art. 53 del D.P.R. 483/1997, ha comunicato di non
accettare la nomina de qua;

« con nota prot ASP n. 109949 del 25/10/2019 il Dott. ROVETTA Aldo, 1° Componente Supplente
sorteggiato in data 14/03/2019 ai sensi dellart. 6, comma 2, del DPR 483/97, ha comunicato di
accettare la nomina de qua e ha dichiarato 'assenza delle incompatibilitd previste dalla normativa
vigente in materia;

% con nota prot. ASP n. 114093 del 07/11/2019 la Dott.ssa BIANCHIN Marisa, 1° Componente Supplente
designato dalla Regione Basilicata ai sensi dell'art. 53 del D.P.R. 483/1997, ha comunicato di accettare
la nomina de qua e ha dichiarato 'assenza delle incompatibilita previste dalla normativa vigente in
materia;

% il Dott. ROZZONI Giovanni Claudio, 2° Componente Supplente sorteggiato ai sensi dell’art. 6, comma 2,
del DPR 483/97, non ha riscontrato apposita richiesta di questa ASP prot. n. 098796 del 30/09/2019, di
accettazione della nomina de qua e di dichiarazione di assenza delle incompatibilita previste dalla
normativa vigente in materia;
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% con nota prot. ASP n. 099102 del 30/09/2019 la Dott.ssa PRANDI Daniela, 2° Componente Supplente
designato dalla Regione Basilicata ai sensi dellart. 53 del D.P.R. 483/1997, ha comunicato di non

accettare la nomina de qua;

Preso atto, altresi, che:

» con nota prot. ASP n. 109074 del 23/10/2019 il Dott. ROVETTA Aldo ha comunicato di essere stato
collocato in quiescenza a far data dal 01/09/2019;

» con nota prot. ASP n. 105995 del 16/10/2019 l'Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna, di
appartenenza della Dott.ssa BIANCHIN Marisa, ha comunicato che la dipendente in parola € cessata

dal servizio per collocamento a riposo a far data dal 01/01/2019;

Vista la Legge 19 giugno 2019, n. 56 recante: “Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche
amministrazioni e la prevenzione dell assenteismo”;

Richiamato, il particolare, I'art. 11 della succitata Legge che recita testualmente: “...Fermo restando
guanto previsto dalle vigenti disposizioni per la composizione delle commissioni esaminatrici dei concorsi
per il reclutamento del personale di cui all"articolo 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, il
presidente e i membri delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per I'accesso a un
pubblico impiego possono essere scelti anche tra il personale in quiescenza da non piu di quattro
anni alla data di pubblicazione del bando di concorso, che sia in possesso dei requisiti di cui all‘articolo
35, comma 3, lettera e), del decreto legislativo n. 165 del 2001. Agli incarichi di cui al precedente
periodo non si applica la disciplina di cui all’articolo 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n.

95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135...”;

Ritenuto, per l'effetto, attesa I'esigenza, non procrastinabile, di costituire in tempi brevi la Commissione
Esaminatrice in parola, di potersi consentire al Dott. Rovetta Aldo e alla Dott.ssa Bianchin Marisa, collocati
in quiescenza a far data rispettivamente dal 01/09/2019 e dal 01/01/2019, la partecipazione, in qualita di
Componenti Titolari subentrati ai rispettivi Componenti Titolari rinunziatari, alla Commissione esaminatrice

del concorso pubblico gia richiamato;

Preso atto della rinunzia del Dott. Rozzoni Giovanni Claudio e della Dott.ssa Prandi Daniela in qualita di 2°

Componente Supplente rispettivamente sorteggiato e di nomina regionale;

Ritenuto, altresi, di doversi procedere, da parte di questa Azienda, alla nomina del Presidente e alla

individuazione del Segretario della Commissione di che trattasi;

Richiamato il comma 1, lett. a) dellart. 53 del D.P.R. n. 483/97, ai sensi del quale € nominato Presidente

“

della Commissione esaminatrice: “...il dirigente del secondo livello dirigenziale nel profilo professionale
della disciplina oggetto del concorso, preposto alla struttura. In caso di pluralita di strutture o in caso di
carenza del titolare lindividuazione € operata dal direttore generale, o per delega dal direttore sanitario

nell'ambito dellarea alla quale appartiene la struttura il cui posto si intende ricoprire”;
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Acquisita per le vie brevi dalla Direzione Generale, stante la carenza, nellASP, “...del dirigente del

secondo livello dirigenziale nel profilo professionale della disciplina oggetto del concorso, preposto alla

” “

struttura...” ovvero di Direttori di Struttura Complessa “...nellambito dellArea alla quale appartiene la
struttura il cui posto si intende ricoprire 7, I'individuazione del Presidente della Commissione esaminatrice
del concorso pubblico de quo nella persona del Dott. PAPILIO Carmine, Dirigente Psicologo Direttore della
U.O.C. “Ser.T” dell Azienda Sanitaria Locale Napoli 3Sud, appartenente all’Area di Psicologia di cui al D.M.

30/01/1998 e ss.mm.ii.;

Preso atto, per l'effetto, che:

% con nota prot. ASP n. 115234 del 11/11/2019 il Dott. PAPILIO Carmine, individuato dalla Direzione
Generale, ai sensi dellart. 53, co. 1, lett. a), del D.P.R. 483/1997, Presidente della Commissione
esaminatrice di che trattasi, ha comunicato di accettare la nomina de qua e ha dichiarato 'assenza delle
incompatibilita previste dalla normativa vigente in materia;

++ con nota prot. ASP n. 113481 del 05/11/2019 questa Azienda Sanitaria ha richiesto all’ Azienda Sanitaria
Locale Napoli 3Sud, di appartenenza del Dott. Papilio Carmine, la preventiva autorizzazione prevista
dallart. 53, comma 8, del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.;

Ritenuto, infine, di affidare le funzioni di Segreteria alla Sig.ra Giuseppina LA GROTTA, Collaboratore

Amministrativo - Professionale (cat. D), in servizio di ruolo presso questa Azienda Sanitaria;

Richiamati il comma 1, lettera a) e il comma 1lbis dellart. 57 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165,
rispettivamente modificato e introdotto dall’art. 5 della Legge n. 215/2012 in materia di pari opportunita;

Richiamati I'art. 1 della L.R. n. 7/92, come modificato dall'art. 11, comma 2, della L.R. n. 10/2002, nonché
lart. 14 della L.R. n. 7/2003, per la disciplina dei compensi spettanti ai componenti ed ai segretari delle

commissioni per la selezione di personale del S.S.R.;

Richiamato, altresi, I'art. 25 della L.R. n. 26/2011, come in ultimo modificato dallart. 3 della L.R. n.
36/2015, a norma del quale nessun compenso spetta per la partecipazione del personale del S.S.R. a
commissioni di concorso e selezioni pubbliche per il reclutamento di personale oltre il rimborso delle spese
di viaggio nella misura di € 0,20 per ogni Km percorso, fermo restando quanto diversamente stabilito da

guesta Azienda Sanitaria Locale di Potenza;

Atteso lobbligo di procedere alla formale costituzione della Commissione esaminatrice del concorso
richiamato in premessa, con individuazione del Presidente, dei Componenti e del Segretario Verbalizzante,
demandando alla Sig.ra La Grotta Giuseppina - U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane”,
lacquisizione, dall Azienda di appartenenza del Dott. Papilio Carmine, della preventiva autorizzazione
prevista dalle disposizioni in materia contenute nell’art. 53 del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.;

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del soggetto
proponente in ordine alla regolarita amministrativa e legittimita del contenuto della stessa;
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PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Di procedere alla nomina, ai sensi del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, della Commissione esaminatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 (sette) posti di
Dirigente Psicologo — Ruolo Sanitario — Area di Psicologia — disciplina di Psicoterapia (di cui n. 2 posti
riservati al personale in possesso dei requisiti di cui allart. 1, co. 543, della Legge 28.12.2015, n. 208 e
ss.mm.ii.), gia indetto con D.D.G. n. 784/2017 e successivamente riaperto con modifica con D.C. n.
932/201, come di seguito composta:

1. Dott. PAPILIO Carmine PRESIDENTE
Direttore U.O.C. A.S.L. Napoli 3Sud

2. Dott. ROVETTA Aldo COMPONENTE TITOLARE (subentro)
gia Direttore U.O.C. AT.S. Bergamo (sorteggiato ai sensi art. 6,
comma 2, DPR 483/97)
3. Dott.ssa BIANCHIN Marisa COMPONENTE TITOLARE (subentro)
gia Direttore U.O.C. (di nomina regionale ai sensi
Azienda U.S.L. della Romagna art. 53 DPR 483/97)

4. Sig.raLAGROTTA Giuseppina
Collaboratore Amministrativo - Professionale SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Di demandare alla Sig.ra La Grotta Giuseppina - U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane”,
l'acquisizione, dall’ Azienda di appartenenza del Dott. Papilio Carmine, della preventiva autorizzazione
prevista dalle disposizioni in materia contenute nell’art. 53 del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.;

Di dare atto che nei confronti dei Componenti della predetta Commissione Esaminatrice, esterni al S.S.R.,
spettano i compensi previsti dalla L.R. n. 7/1992 e ss.mm.ii. e dalla L.R. n. 7/2003;

Di dare atto, altresi, che, ai sensi dell'art. 25 della L.R. n. 26/2011 e ss.mm.ii., nessun compenso spetta
per la partecipazione del personale del S.S.R. a commissioni di concorso e selezioni pubbliche per il
reclutamento di personale oltre il rimborso delle spese di viaggio nella misura di € 0,20 per ogni Km
percorso, fermo restando quanto diversamente stabilito da questa Azienda Sanitaria Locale di Potenza;

Di inviare, ai sensi dellart. 57, comma 1bis, del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, introdotto dalla Legge n.
215/2012, il presente Provvedimento alla Consigliera di Parita della Regione Basilicata;
IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con Decreto di nomina dal Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n.
258 del 16.11.2018;

Lettae valutata la proposta deliberativa riportata in narrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo, del Direttore sanitario, resi per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA
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di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per l'effetto:

v di procedere alla nomina, ai sensi del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, della Commissione esaminatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 (sette) posti di
Dirigente Psicologo — Ruolo Sanitario — Area di Psicologia — disciplina di Psicoterapia (di cui n. 2 posti
riservati al personale in possesso dei requisiti di cui allart. 1, co. 543, della Legge 28.12.2015, n. 208 e
ss.mm.ii.), gia indetto con D.D.G. n. 784/2017 e successivamente riaperto con modifica con D.C. n.
932/201, come di seguito composta:

1. Dott. PAPILIO Carmine PRESIDENTE
Direttore U.O.C. A.S.L. Napoli 3Sud

2. Dott. ROVETTA Aldo COMPONENTE TITOLARE (subentro)
gia Direttore U.O.C. AT.S. Bergamo (sorteggiato ai sensi art. 6,
comma 2, DPR 483/97)
3. Dott.ssa BIANCHIN Marisa COMPONENTE TITOLARE (subentro)
gia Direttore U.O.C. (di nomina regionale ai sensi
Azienda U.S.L. della Romagna art. 53 DPR 483/97)

4. Sig.raLAGROTTA Giuseppina
Collaboratore Amministrativo - Professionale SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

v di demandare alla Sig.ra La Grotta Giuseppina - U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane”,
Facquisizione, dall’ Azienda di appartenenza del Dott. Papilio Carmine, della preventiva autorizzazione
prevista dalle disposizioni in materia contenute nell’art. 53 del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.;

v di dare atto che nei confronti dei Componenti della predetta Commissione Esaminatrice, esterni al
S.S.R., spettano i compensi previsti dalla L.R. n. 7/1992 e ss.mm.ii. e dalla L.R. n. 7/2003;

v di dare atto, altresi, che, ai sensi dellart. 25 della L.R. n. 26/2011 e ss.mm.ii., nessun compenso spetta
per la partecipazione del personale del S.S.R. a commissioni di concorso e selezioni pubbliche per il
reclutamento di personale oltre il rimborso delle spese di viaggio nella misura di € 0,20 per ogni Km
percorso, fermo restando quanto diversamente stabilito da questa Azienda Sanitaria Locale di Potenza;

v di inviare, ai sensi dellart. 57, comma 1bis, del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, introdotto dalla Legge n.
215/2012, il presente Provvedimento alla Consigliera di Parita della Regione Basilicata

v di trasmettere copia del presente Provvedimento al Presidente, ai Componenti e al Segretario
verbalizzante della Commissione esaminatrice nominata;

v di dichiarare il presente provwvedimento, attesa 'urgenza di procedere, immediatamente eseguibile, da
notificare on line agli Uffici indicati in indirizzo.

Gli atti e la documentazione richiamati e non materialmente allegati alla presente Deliberazione sono
depositati presso la U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” — Sede di Lagonegro che ne cura la
conservazione.
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Il presente atto non comporta oneri immediati. L'impegno di spesa verra assunto in sede di adozione del
Provvedimento di liquidazione dei compensi spettanti ai componenti esterni al S.S.R. nonché il rimborso
delle spese di viaggio ai sensi dell’art. 25 della L.R. n. 26/2011 e ss.mm.ii..

Paolo Schettini

L’Istruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Antonio Pedota

Il Dirigente Responsabile dell’'Unita Operativa

I presente provvedimento & notificato ai destinatari a cura dell'istruttore.

Angelo Caputo Lorenzo Bochicchio Giuseppe Spera
Il Direttore Sanitario Il Direttore Generale Il Direttore Amministrativo
Angelo Caputo Lorenzo Bochicchio Giuseppe Spera

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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